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|. A hazirend célja, feladata és tartalma

A hézirendben foglalt eléirasok célja, hogy biztositsak az Abasari Napsugar Ovoda és Mini
Bolcsdde torvényes mitkodését, a gondozas, nevelés és tanulas zavartalan megvalositasat,
valamint a gyerekek kozosségi életének megszervezését.

A hazirend feliilvizsgalata legalabb kétévente sziikségessé valik, még akkor is, ha erre nincs
kozponti, illetve felsobb rendelkezés. Az intézmény vezetdségének at kell tekintenie az éppen
érvényes szabalyzatot abbol a szempontbdl, hogy megfelel-e a hatalyos jogszabalyi
eléirasoknak, érvényesiilnek-e az eldirasai, eleget tesz-e az intézmény altal kitizott
szabalyozasi célnak.

A jogalkoto, tovabba a fenntartd, altalaban a Koznevelési torvény, a Gyermekvédelmi térvény
illetve a hozza szorosan kapcsolodo rendeletek jelentésebb modositasa utan rendel el kotelezd
hazirend-feliilvizsgalatot, amelynek célja, hogy az intézményi szabalyok dsszhangban
legyenek a megvaltozott jogszabdlyi kornyezettel.

A koznevelésrol szo16 2011.¢évi CXC. torvény szerint a hdzirendet nyilvanossagra kell hozni,
és beiratkozaskor, illetve érdemi valtozas esetén at kell adni a sziil6nek.

Az 6voda nevelési, és a bolcsdde szakmai programjat oly modon kételes elhelyezni, hogy azt
a sziilok szabadon megtekinthessék. Az 6voda vezetdje vagy az altala kijelolt pedagogus
koteles a sziilok részére tdjékoztatast adni a nevelési programrdl, illetve a pedagogiai
programrdl valamint a bolcsddei szakmai programrol. A szervezeti és miikodési
szabalyzataban kell meghatarozni, hogy hol, milyen idOpontban lehet tajékoztatast kérni a
nevelési programrol, illetve a pedagdgiai programrol.

Fentieket a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, a Hazirend, és Pedagogiai Program
tekintetében is alkalmazni kell.

Az 6voda hazirendje tartalmazza a gyermeki €s a sziildi jogok ¢€s kotelességek gyakorldsanak
madjat, valamint az 6voda munkarendjével, pedagdgiai munkajaval kapcsolatos
rendelkezéseket.

A hazirendben éllapithatdo meg a gyermekek napirendje; a jaték, a pihendidd, a szabad
levegdn tartézkodas ¢€s a foglalkozasok ideje, aranya ¢€s rendje. Tartalmazza tovabba az 6voda,
helyiségeit, berendezési targyai, eszkozei hasznalatanak rendjét.



Kotelezo elemek

Részletezve

Az intézményt azonosito
informaciok

intézmény neve: cime, telefonszama, faxszdma, e-mail cime,
intézmény korzete
vezetd, fejlesztOpedagdgus, logopédus, gyermek- és fogorvos
neve, elérhetdsége

Az intézményt
igénybevételének rendje

felvétel, atvétel, athelyezés, megsziintetés eljarasi rendje

Az intézménybe jaras
feltételei

20 hetes kor
téritési dij befizetése
egészséges allapot

A nevelési év rendje

nevelési év iddtartama

napi nyitva és zarva tartds rendje

nevelés nélkiili munkanap pontos datuma ¢€s felhasznalasanak
elve

az ligyelet (0sszevont csoport) szervezésének szabalyai

A gyerek ovodai ¢letevel [

kapcsolatos
rendelkezések, szabalyok

gyermeki jogok, kotelességek

napi- és a hetirend szervezése

a gyermekek beérkezésének és tavozasanak rendje
gyermek atadasanak szabalya nem kdzvetlen hozzatartozo
esetén

foglalkozasok rendje, ideje, megzavarasanak tilalma
az 6téves kor utani 6vodakotelesség szabalyai, az igazolatlan
hianyzas jelentési kotelezettsége (jegyzo)

ruhazkodas, vagyonvédelem

a gyermek képességei felmérésének és értekelésének modja,
iskolaérettségi vizsgélat rendje

a beiskolazas eljarasi rendje

A sziil6k intézmény
hasznalataval kapcsolatos
rendelkezések

sziildi1 jogok, kotelességek

szulo1 érdekvédelem

a gyerek benntartozkoddsanak egészségligyi szabalyai

a HACCP- (ANTSZ-) szabalyok (torta, gyiimolcs, egyéb
¢lelmiszerek)

hidnyzas igazolasa, sziil6i kikérés modja

Az intézmény
létesitményeinek
hasznalataval kapcsolatos
szabalyok

idegenek intézményben tartdzkodasanak rendje

bejarati ajtok biztonsdgos zardsa
(a sziil6k benntartozkodasanak ideje)

otthonrdl behozott targyak korlatozasa

reklam kihelyezésének rendje, a dohdnyzas rendje




A hazirend jogszabalyi hattere:
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
e 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

A hazirend hatalya

Idébeli hatalya:

Az 1j Hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1ép hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan idére sz6l. Ezzel egy idOben hatalyat veszti a Fenntart6 altal jovahagyott el6z6
Hézirend.

Modositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és a
Kozalkalmazotti képviseld és a Sziil6i Szervezet

A kihirdetés napja: 2022. majus 01.

A Hazirend személyi hatalya Kkiterjed:
e Az intézménnyel jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.
e Az intézménnyel jogviszonyban 4all6 gyermekekre.
e Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban.
e A sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya Kkiterjed:
e Az intézmény teriiletére.
e Az intézmény altal szervezett - a nevelési program végrehajtasdhoz kapcsolodo —
intézményen kiviili programokra.
e Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.

A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd szabalyzdja.
Megvalositasaval biztositja a pedagdgiai, Szakmai programban foglalt célok elérését, betartasa
kotelezo a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megteleléen az 6vodai, bolcsddei kozosseg €s a
szilil61 k6zosség minden tagja szdmara.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hézirendben foglaltaknak megtartdsat a munkaviszonyra vonatkozo rendelkezések
megszegésére vonatkozo eljarasok alkalmazasaval lehet kikényszeriteni a pedagdgusoktol,
kisgyermekneveldktdl és mas alkalmazottaktol.

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,



mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség

A hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet.

Az intézmény dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast
indithat.

Az eljaréas kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a gondozasi, nevelési-oktatasi
intézmény hazirendjében foglaltakkal.

1. Bevezeto

Kedves Sziilok!

E bels6 szabalyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Ondk elvarasait, jogait és kitelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett 4ll6 érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott
Hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a gyermekek valamint az eredményes
egylttmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara! A Hazirendiinkben
megfogalmazott szabalyok az intézménybe torténd jogszerl belépéstdl az intézmény
elhagyésaig terjedd iddre, illetve — évente, a sziilokkel torténd megallapodas szerint — a
nevelési idon tll, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt
érvényesek.

Ovodank, bolesddénk neveld-gondozé intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség
kibontakoztatasara, nevelésére, gondozasara és fejlesztésére torekszik. A gyermekek
fejlédését tudatosan tervezett €s szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tessziik
lehetdvé, segitjiik eld.

Ovodank a gyermek két és fél éves koratol az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés
kiegészitdjeként a kdznevelési rendszer szakmailag 6nalld nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink kdzott meghatdrozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete,
elfogadésa, szeretete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.

Intézménylinkben az 6vodai neveldmunka a mindenkor érvényben 1év6 Koznevelési térvény,
az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program, a bolcsédében a
Gyermekvédelmi térvény, a Szakmai program, valamint a k6zos Szervezeti és Miikodési
Szabélyzat és a Hazirend szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak és az Ondk
szdmara elérhetOk a vezetdi iroddban és online. A mitkddésiinket szabalyozo
dokumentumainkban foglaltak megvalositdsdhoz az 6voda a bolcsdde és a csalad sokoldalu,
bizalomra épiil6 egylittmiikodése sziikséges.

Kérjiik Onoket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesiilésében.



Nevelotestiiletiink koszoni megeldlegezett bizalmukat €s egyiittmiikddésiiket!
Kelt: 2022. aprilis 30.
Kobzin¢é Pelle Beata
Intézményvezetd

1. 1. Az intézmény adatai

Az intézmény neve: Abasari Napsugar Ovoda és Mini Bolcsde
Az intézmény cime: 3261, Abasar, Mtzeum 1t 25.

Telefon/fax: 37/360-039, 0670/197-6530

E-mail cime: abasariovi@gmail.com

Az intézmény Fenntartéja, cime és elérhetdsége: Abasar Kozség Onkorményzata,
3261, Abasar Fo tér 1.

E-mail: abasar@abasar.hu

Telefon: 37/560-400

Intézmény vezeté: Kobziné Pelle Beéta

Fogadé oraja: elére egyeztetett idodpontban

Intézmény vezetd-helyettes: Bartusné Kis Eva

Fejlesztést segité szakemberek:

e Logopédus: Kocsis Agnes
Az 6voda orvosa: TaBo Med Kft. Dr. Tatar Laszlo
Az 6voda fogorvosa: Dr. Prohaszka Eva
Az 6voda védonoéje: Poka Krisztina

2. Az 6voda, bolcsode miikodése

2. 1. Az intézmény nyitva tartasa

Nevelési, gondozasi év:
Szeptember 1-jét6] a kovetkez6 év augusztus 31-ig tart.

Nyari takaritasi, karbantartasi munkak idépontja: augusztus 1-augusztus 31. kozott a
kijelolt idészakban, de legfeljebb 3 hét.

Minden naptari év februar 15-ig hirdetmény formajaban értesitjiik a sziiloket.

Nyari iigyelet: Az intézmény jinius 1-ét61 augusztus 31.-ig nyari
napirend szerint miikodik. Ez idészak alatt 6sszevont csoportokkal dolgozunk.

Téli zaras ideje: sziiléi igényfelmérés alapjan karacsony és Ujév kozott. Ha a sziilok nem
igénylik, fenntart6i engedéllyel.

Az uigyeletek megszervezésének rendje:


mailto:abasariovi@gmail.com
mailto:abasar@abasar.hu

e Nyaron, junius 1-e utan az évodas gyermekeket 6sszevont, tigyeleti csoportban
helyezziik el.

e Az 6vodas gyermekek reggel 06.30 oratol 07.30 oraig, délutan 15.30 6ratol 17.00
oraig ligyeleti csoportszobaban tartozkodnak.

e Az intézmény nyari zarva tartasardl legkésobb februar 15-ig, a nevelés nélkiili
munkanapokrol legalabb hét nappal a zarva tartast megeldzden a sziiloket
tajékoztatjuk.

Nevelés nélkiili munkanapok az intézményben:

e Ovoda: Evente 5 munkanapot vehet igénybe az intézmény, melyrél szeptemberben
tajékoztatjuk a sziiloket, de legkésdbb egy héttel a nevelés nélkiili munkanap el6tt,
hirdetmény forméajaban is tajékoztatjuk a sziiloket. (20/2012. EMMI rendelet 11. fejezet
(5) bekezdés)

e Bolcséde: A bolcsddei nevelés nélkiili munkanap: aprilis 21. Bolesédék Napja

Az iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rend:

e Az 6voda és a bolcsdde tinnepnapokon €s a hivatalos munkasziineti napokon zarva
tart. A nyari és a téli zarva tartdst, a sziilok igényeihez igazodva, a Fenntarto
engedélyezheti. A Fenntarté dont az 6voda nyitva €s zarva tartasarol.

e A szombati munkanapok el6tt irdsban mérjiik fel a sziildk igényeit a nyitva tartas
igénybevételére. Ezeken a napokon, igény szerint a fenntarté engedélyével tart nyitva,
- és 0sszevont csoporttal miikodiink.

2.2. Napi nyitva tartas:
Ovoda: 6.30-t61-17.00 éraig
Mini Bolcséde: 07.00-16.30 éraig

Intézménylink hétfotdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.

Az 6vodabdl, boles6débdl a gyermekeket csak a szililo vagy az altala irdsban megbizott
személy viheti el. 14 éves kor alatti kiskoru e feladattal nem bizhaté meg.

2.2 Az 6voda hasznalatba vételének rendje



Az 6voda felveheti azt a gyermeket, aki a harmadik ¢életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a korzetében €16 haroméves €és annal idésebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesitett, €s még van iires 6vodai férdhely.

Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles ovodaba jarni,
ha lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye a korzetében talalhato.

2.3 Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetésége. Beiratkozas

A felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

e A Fenntarto altal meghatarozott jelentkezési hataridét legalabb 30 nappal a jelentkezés
el6tt nyilvanossagra hozzuk.

o A jelentkezés a sziil6 személyes vagy online forméban torténik.

o A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az intézmény vezetdje dont.

e Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol, a sziilok és az
o6vodapedagdgusok véleményének kikérése mellett, az 6vodavezetd dont.

e A sziild gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
a nevelési évben folyamatos.

e Az intézmény vezetdje a gyermek felvételérdl és az elutasitasarol a sziilét mindenkor
érvényben 1€v0 jogszabalyok szerint 15 munkanapon beliil hatdrozati formaban,
irasban értesiti.

e Az intézménybe torténd felvétel a beiratkozassal, a felvételi adatlap kitdltése utan
valik érvényessé.

Jogorvoslati lehetoség a gyermek felvételének elutasitasa esetén:

Az 6voda vezetdje az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a dontést megalapozo
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo tajékoztatassal értesiti a sziilot. A fellebbezést a
jegyzoének cimezve, de az 6voda vezetdjének kell benyujtani.

Az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkiil értesiti az
el6z6 dvoda vezetdjét is.

A jelentkezéshez sziitkséges személyi okmanyok:
e agyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositot (szlletési anyakonyvi kivonata, lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt)
e agyermek TAJ kartydjat
e asziild személyi azonosito és lakcimet igazol6 hatdséagi igazolvanyat

Az ovodakdoteles gyermek felvételének eljarasrendje
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Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni, ha lakohelye,
ennek hidnyaban tartézkodasi helye a korzetében talalhato.

A sziild az dvodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
kdteles beiratni az onkormdanyzat altal kozzétett kzleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idépontban. A napi négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek (3 éves)
sziil6je, amennyiben gyermeke az 6vodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a
beiratkozas idejének utolso hatarnapjat koveto tizenot napon beliil irasban értesiteni a
gyermek lakohelye, annak hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

Ovodaba jaras (kotelez6 dvodai foglalkozason valo részvétel) aloli felmentést a
Kormanyhivatal adhat, melyet a sziild kezdeményez.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés

e ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilének irasban be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik
6vodaba tavozik),

e haajegyz0 a sziilo kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd
kimaradasara,

e ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan.

e megsziinik az 6vodai elhelyezés — a Koznevelési Torvény 74. § (3) bekezdésében
foglaltak kivételével —, ha a gyermek az 6vodabdl igazolatlanul tiznél tobb napot van
tavol, feltéve, hogy az 6voda a sziil6t legalabb kettd alkalommal irasban
figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda, irasban értesiti a gyermek
allando lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési
onkormanyzatot.

2.4. A tavolmaradas igazolasa

Kérjiik a sziildket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradésat sziveskedjenek bejelenteni.

e Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja az 6vodat.

e Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb 1don beliil értesiti a gyermek
sziileit. Kérjiik, hogy elérhetdségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be az
6vodapedagdgusnak.

e Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatési intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos iddszakat is. Ennek elmaradasa esetén a pedagdgus nem
veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében.

e Haagyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
- aszilo eldzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az



ovodaba,
- agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
- agyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.
Az 6t éves gyermek harom napon tili tdvolmaradésat csak az 6vodavezetd
engedélyezheti.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa

Ha a tdvolmaradast a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek tankdtelesként vesz részt Ovodai nevelésben, és egy nevelési évben
tiz napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérol és
illetékességérdl szo16 331/2006. (XII. 23.) Kormany rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
jegyzot, és a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti
szolgélat az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a
mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatirozza a gyermeket veszélyeztetd
¢s az igazolatlan hianyzast kivalto helyzet megsziintetésével, tovabba a gyermek
érdekeit szolgalo feladatokat.

az dvoda vezetdje az elsd igazolatlan nap utan irasban tajékoztatja a sziilot a
mulasztas kovetkezményeirdl, a kifizetés esedékességét megeldzden — a

jegyzo altal meghatarozott idépontban — tdjékoztatja a jegyz6ét azoknak a

napoknak a szamarol, amelyrdl a gyermek igazoltan és igazolatlanul az

6vodabol mulasztott, feltéve, hogy a januar—jtnius, illetve a julius—december
1d6szakokban a mulasztott napok szama egyiittesen meghaladja az évodai

nevelési napok huszondt szazalékat, illetve arrol, hogy a mulasztott napok

szama nem érte el a fenti mértéket,

értesiti a jegyzot, ha a gyermek 6vodai elhelyezése megsziinik.

3. A mini bolcsédei ellatas igénybevételének modja

Bolcsddei ellatas keretében azon gyermekek ellatasat kell biztositani, akiknek sziilei, neveldi,
gondozdi munkavégzésiik, munkaerd piaci részvételt eldsegitd programban, képzésben vald
részvételiik, vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni

A bolcsddébe a felvétel onkéntes, kérelemre torténik, melyet a torvényes képviseld terjeszthet

elo.

A gyermek bolcsddébe torténd felvételét a sziild hozzajarulasaval:
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e akorzeti védono;

e ahdazi gyermekorvos, vagy a haziorvos;
e aszocialis, illetve a csaladgondozo;

e a gyermekjoléti szolgalat;

e a gyamhatdsag is kezdeményezheti.

A bolcsddei felvételi kérelmek benyujtasara minden év majusaban — elére meghirdetett
napokon — tovabba az év folyaman folyamatosan van lehetéség.

A fenntarto, Hirdetmény formajaban tajékoztatja a sziiloket a helyben szokasos modon, a
telepiilés, valamint az intézmény honlapjan a Beiratkozas idépontjardl, feltételeirol.

A bolcsddei felvétel soran elényben kell részesiteni

a) ha a gyermek sziilje, mas torvényes képviseldje a felvételi kérelem benytjtasat kovetd
30 napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all
aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
ab) a harom vagy tobb gyermeket neveld csalddban €16 gyermeket,
ac) az egyediilallo szilo6 altal nevelt gyermeket és

b) a védelembe vett gyermeket.

A sorrendiség figyelembe vétele nélkiil a gyermek bolcsddei ellatasat biztositani kell, ha a
gyamhatosag — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény 68.§. alapjan — védelembe vételt rendelt el és kotelezte a sziilét, hogy folyamatosan
vegye igénybe a gyermekek napkdzbeni ellatasat.

A felvételi kérelmet az Abasari Napsugar Ovoda és Mini Bélesdde intézményvezet6jéhez
kell benytjtani. A dontésrdl az intézményvezetd irasban értesiti a sziilot/térvényes képviselot.

Az intézményvezetd dontése ellen a kézhezvételtdl szamitott 8 napon beliil észrevételnek van
helye, melyet a fenntartohoz kell benyujtani. Az észrevételrdl a fenntart6 hatarozattal dont.

A felvételi kérelemhez csatolni kell:

e agyermek és a felvételt kérd sziil6/tdrvényes képviseld lakcimkartydjdnak masolati
(fénymasolt) példanyat;

e tanuldi jogviszony esetén az oktatasi intézmény altal kiallitott iskolalatogatasi
1gazolast;

e azilletékes munkaiigyi kozpont igazoldsat a munkaerd piaci képzésen valo részvétel
idejérol;

e aszillo betegsége esetén a haziorvos/szakorvos altal kiallitott igazolast;

o az ellatas indokoltsagat igazold gyermekorvos igazolasat;

o egyediilallosdg esetén a Magyar Allamkincstar igazolasat emelt 6sszegii csaladi potlék
folyositasarol;
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e acsaladban nevelt harom vagy tobb kiskort gyermek esetén a Magyar Allamkincstar
igazolasat emelt 0sszegli csaladi potlék folyositasarol (amennyiben rendszeres
gyermekvédelmi tdmogatésra a sziil6 nem jogosult);

e ahdazi gyermekorvos vagy a hdziorvos igazolasat arrol, hogy a gyermek egészségi
allapota alapjan bolcs6dében gondozhatd. Ezt a beszoktatas megkezdésekor is be kell
mutatni.

Amennyiben a felvételi kérelem — féréhelyhiany miatt — nem teljesithetd, gy felhivjuk a
figyelmet arra, hogy kérelmére a ,,varolistara” vessziik és iiresedés esetén az elhelyezés
idépontjardl irasban vagy telefonon értesitjiik. Szintén ,,varélistara” keriil az a gyermek, aki a
felvételi eljaras soran felvételt nyert, &m bolcsddei férhelyét a felvételi kérelmen jelzett
idéponthoz képest egy honapon beliil nem veszi igénybe, ha mas igazoltan indokolhaté
felvételi kérelem teljesitése — az indokolatlanul lefoglalt férohely miatt — nem lehetséges.

A bolcsddei ellatas megkezdésekor az intézmény vezetdje a torvényes képviseldvel
megallapodast kot, amely tartalmazza:

e az ellatas kezdetének idépontjat;

e afizetendd étkezési téritési dij, gondozasi dij mértékét, a fizetésre vonatkozé

szabalyokat;

e aszolgiltatasok formajat, modjat;

e az intézményi ellatas id6tartamat (a hatarozott vagy hatarozatlan iddtartam);

e az ellatds megsziintetésének maodjait;

e agyermek és torvényes képviseldje személyazonositd adatait;

e asziil6 vagy torvényes képviseld nyilatkozatat a tajékoztatds megtorténtérol.

3.1. Ellatasi korzeten Kkiviilrol érkezo gyermekek fogadasa

Az intézményiink ellatasi terlilete lehetdséget biztosit a telepiilésen kiviil érkezd gyermekek
befogadasara, nevelésére és gondozasara, ezzel is eldsegitve a munkavallalo édesanyak
gyermekeinek a harmonikus, kiegyenstlyozott gondoskodasat. Korzeten kiviili gyermekeket
csak abban az esetben fogadunk, ha a korzetben €10k igényeit kielégitettiik, és van szabad
kapacitasunk.

3.2. A bolcsodei ellatas megsziinésének feltételei

Bolcsddei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol nevelhetd és gondozhato

a) az ovodai nevelésre nem érett gyermek esetén a (1) bekezdésben meghatarozott
id6pontig,

b) az a) pont ald nem tartozé gyermek esetén, ha a harmadik életévét

ba) januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-€éig,

bb) szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kovetkezd év augusztus 31-éig, ha a

sziild, torvényes képviseld nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek napkdzbeni ellatasat eddig az

1d6pontig bolcsddei ellatas keretében kivanja megoldani.
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(1) Ha a gyermek harmadik ¢€letévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan
még nem ¢€rett az 6vodai nevelésre, és ovodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsodei
ellatas keretében gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betoltését kdvetd
augusztus 31-¢ig.

(2) Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bolcsddei ellatasat, aki orvosi szakvélemény
alapjan egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhato

4. Gyermekek az 6vodaban

4.1. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A napirend megismerése a sziilok szdmara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az
onnan valo tavozas rendjét meghatarozza.
Az 6voda rugalmas napirendet kovet, kdveti a helyi szokasokat, rendezvényeket, iddjarasi
viszonyokat. A napirend szervezését a csoportvezetd ovodapedagogusok végzik, a napirendtol
vald jelentds iddbeli eltérést az dvodavezetd engedélyezheti.
Ovodakoteles gyermek esetében 8.30-ig kérjiik, hogy érkezzenek meg a gyermekek az
6vodaba.
A gyermekek a nyités kezdetétdl folyamatosan érkezhetnek, de a csoportok heti és
napirendjének zavartalansaga, valamint neveldmunkank eredményessége érdekében kérjiik,
hogy legkésobb 9.30- ig hozzék be gyermekeiket. Amennyiben 9.30 utan érkeznek az
6vodaba, nem tudjuk biztositani gyermekiik szdmara a tizorait.
A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
ovodapedagdgus a tevékenységeket a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkezd gyermek atvételével meg kell
szakitania a gyermekek foglalkozasat. A késobb érkezé gyermekek - azon tal, hogy
megzavarjak a csoport tevekenységét, tovabba hatraltatjak a dajka nénik munkdjat — nem
tudnak a jatékba bekapcsolddni, ezért a szervezett tanulasi tevékenységekbe nem szivesen
vesznek részt. Kérjiik késéssel, ne zavarjak a foglalkozast!
A sziil6k gyermekeiket a nyitvatartdsi id6 alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az
ovodai tevékenység zavarasa nélkiil, a kovetkezd szabalyok betartasa és tiszteletben tartasa
mellett teszik:
o Kérjik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
6vodapedagdgusnak, tdvozaskor pedig szintén az 6vodapedagogustol kérjék ki.
e Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki
sem.
e Az 6voda kiskapui retesszel és lanccal vannak elldtva a gyermekek biztonsaga
érdekében melyet kériink, hogy minden ki- és belépéskor hasznaljanak!
e Az dvoda bejarati ajtajat 9. 30-t61 12.00-ig, biztonsagi okok miatt zarva tartjuk, Ez id6
alatt, kérjiik, csengessenek, mely a F6 bejaratnal €s a jatszéudvar feldli ajtonal
lehetséges.
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e A sziil6 irasos vagy szobeli engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagdgusok a
gyermeket testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a
sziilének kell atadni az 6vondnek.

e Valas, kiilon €l¢s esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak
szerint koteles az 6voda a gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az 6voda koteles
mindkét sziil6 szamara a sziiloi jogoknak megfelelden eljarni.

e Ha az 6vodapedagogus a gyereket atadta a sziilonek, koteles gyermekével egyiitt
minél elébb elhagyni az dvoda teriiletét.

e Amennyiben a sziil az 6voda nyitvatartasi idejében nem érkezik meg a gyermekért,
abban az esetben az 6vond megprobal kapcsolatot teremteni a sziilével, nagysziilovel.
Ha ez nem sikeriil zaros hataridon beliil az 6vono kdoteles a Csaladsegito és
Gyermekjoléti Szolgalat segitségét igénybe venni.

e Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6vodaban.

e Az dvodaval jogviszonyban nem all6 személyek benntartézkoddsat az SZMSZ
szabalyozza.

e Az 6vodas kort gyermekek a teljes nyitva tartas idejében jogosultak az 6vodaban
tartozkodni.

A napirend zavarasa nélkiil az alabbi idopontokban van lehet6ség a gyermekek behozatalara
¢és hazavitelére (6voda):

Reggel: 6.30-9.30-ig a reggeli gyiilekezés és folyamatos tizorai ideje alatt. Ez id6 alatt az
6voda bejaratai nyitva vannak.

Délben: 12.00-12.30 azokat a gyermekeket lehet haza vinni, akik csak 4 orat tartdzkodnak az
6vodaban, illetve akit délben ebéd utan haza szeretnének vinni. Kérjiik, hogy a gyermek
hazavitelének szdndékat reggel a helyben szokdsos mddon jelezzék! Ez 1d6 alatt az 6voda
ajtajat nyitva tartjuk.

Délutan: Folyamatosan nyitva tartjuk az 6vodat a sziilok részére.

A kozbenso idokben az 6vodat zarva tartjuk, csak csengetésre nyitunk ajtot. Kérjiik, hogy
gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsak be az el6zéekben megfogalmazott
eljarasrendet.

A babakocsikat csak az erre kijelolt helyen kérjiik tarolni. (bejarati ajtok elSterei)

4.2. A gyermek jogai

e az 6vodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: dvodai életrendjét
pihend 1d6, szabad i1d6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval €letkoranak és fejlettségének megtelelden alakitsak ki.

e személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai
¢s lelki erdszakkal szemben védelmet kell biztositani.
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o személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat ¢s maganéletéhez vald jogat az 6voda
tiszteletben tartja, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat ¢ jogainak
érvényesitésében.

o képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.

e adottsaganak megfelel6 megkiilonbdztetett ellatdsban részesiiljon, illetve az 6voda
vagy sziilei kdzbenjarasaval - pedagdgiai szakszolgalat segitségért forduljon.

e rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon

A gyermek ruhazata

e Jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, apoltsag

e Sziikséges tartalékruha, valtdcipd, tornafelszerelés, pizsama

e Ruhdk, labbelik jellel valo ellatasa!

o Az 6ltoz6szekrényekben csak a legsziikségesebb ruhadarabok legyenek (id6jarasnak
megfeleld)

e Az 6vodai linnepélyeken, rendezvényeken az 6vondk titmutatasai alapjan kérjlik az
iinnepi 0ltozéket biztositani

4.3. A gyermekek kotelessége

e azintézményes nevelésben részt venni, tankGtelezettségét teljesiteni.

e atankotelezettség kezdetérdl az Oktatasi Hivatal dont, mely vizsgalatot a sziil6
kezdeményez, legkésébb abban az évben, mely évben a gyermek augusztus 31-ig
betdlti a 6 ¢letévét.

e (vja sajat €s tarsai testi épsegét, egészseget.

e aszill6 hozzajarulésa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton,

o elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

e hogy betartsa az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo6 teriiletek hasznélati rend;jét

e megdrizze, illetéleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt
jatekokat és eszkozoket, 6vja az 6voda Iétesitményeit €s eszkozeit.

e hogy az 6voda valamennyi dolgozoja €s 6vodastarsai emberi méltdsagat és jogait
tiszteletben tartsa.
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5. A mini bolcsodei ellatast igénybe vevok és a személyes gondoskodast
végz6 személyek jogainak védelmével kapcsolatos szabalyok

A gyermekvédelmi torvény 6. § alapjan a gyermeknek joga van:

e a testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodését, egészséges felnevelkedését és jolétét biztositd
sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéshez;

¢ ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasahoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitdsdhoz, a tarsadalomba valo
beilleszkedéséhez, valamint 6nallo életvitelének megteremtéséhez;

e ahhoz, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az
egészségére karos szerek ellen védelemben részesiiljon;

e emberi méltdsaga tiszteletben tartdsdhoz, a bantalmazassal — fizikai, szexualis vagy lelki
er0szakkal;

e az elhanyagoldassal és az informdcios artalommal szembeni védelemhez. A gyermek nem
vethetd ala:

e kinzasnak; e testi fenyitésnek; e mas kegyetlen, embertelen vagy megalazo biintetésnek,
illetve banasmodnak.

A gyermeknek joga van ahhoz, hogy:

e a védelme érdekében eljard szakemberek — kiilondsen a gyermek bantalmazasanak
felismerése és megsziintetése érdekében — egységes elvek és modszertan alkalmazéasaval
jéarjanak el;

¢ a médidban fejlettségének megfeleld, ismeretei bovitését segitd, a magyar nyelv és kultira
értékeit Orz6 musorokhoz hozzaférjen;

e védelmet €lvezzen az olyan karos hatdsokkal szemben, mint a gytloletkeltés, az erészak és a
pornografia. A hatranyos helyzetii s a halmozottan hatranyos helyzetli gyermeknek joga van
ahhoz, hogy fokozott segitséget kapjon a fejlodését hatraltatd koriilmények lekiizdéséhez és
es¢lyeinek noveléséhez. A fogyatékos, tartdsan beteg gyermeknek joga van a fejlodését €s
személyisége kibontakozasat segitd kiilonleges ellatashoz.

A sziil6 joga, hogy:

e megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését, gondozasat bizza;

e megismerhesse a gyermekcsoportok ¢€letét, nevelési, gondozasi elveket;

e tanacsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a gyermeke kisgyermekneveldjétol;

¢ véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a bolcséde mitkodésével kapcsolatban;
e megismerje sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

A sziil6 kotelessége, hogy:

¢ a gyermeke ellatasdban kozremiikodd személyekkel és intézményekkel egyiittmiikodjon;
¢ a fizetendd személyi téritési dijat idében rendezze;

e az intézmény hazirendjét betartsa,;

¢ a gyermeke ellatasdban kozremiikodo személyekkel és intézményekkel egyiittmiikddjon.
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A személyes gondoskodast végzo személyek jogainak védelme

Az intézmény kozalkalmazottai korében csak olyan személy allhat alkalmazasban, akivel
szemben nem all fenn a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi.
XXXI. torvény kizard tényezdje. Az intézmény dolgozoit és vezetdjét panasztétel esetén
munkaltatojuk és fenntartéjuk védelme illeti meg a kivizsgalasi idészak végéig. A dolgozok
személyes adatai a személyes adatok kezelésére vonatkozo €s titoktartasi szabalyok szerint
kezeltek. Az alkalmazotti koz6sség munkaszervezése soran kiilonds figyelmet kap a csalad és
hazassag intézményének védelme. Kiilonds védelem illeti tovabba a varandos anyat €s a
kisgyermeket neveld anyat. A dolgozok érdekeinek figyelembe vétele nem befolyasolhatja
hatranyosan a bdlcsddei ellatasban résztvevd kisgyermekek érdekeit.

Erdekképviseleti Férum miikodése

A bolesédék Erdekképviseleti Forumot mitkodtetnek, melynek munkajéban a sziilok, a
dolgozok és az Onkorményzat képviseldi vesznek részt. A Forum sziikség szerint, de legalabb
évente egy alkalommal iilésezik. Az Erdekképviseleti Forum dont az elé terjesztett intézményi
panaszokrol, intézkedéseket kezdeményez az Onkormanyzatnal, Jarasi Hivatal
Népegészségiigyi Osztalynal (fovarosi, megyei intézeténél) és mas hataskorrel rendelkezd
szervnél.

Az Erdekképviseleti Forumnak cimzett panaszt az Intézményvezeténél kell benyujtani. Az
Intézményvezeté haladéktalanul értesiti az Erdekképviseleti Forum Elnokét a panasz
benyujtasarél. Az Erdekképviseleti Forum iilését az Elnok hivja 6ssze. A panasztevot
kifejezett kérelmére az Erdekképviseleti Forum iilésén meg kell hallgatni. A panasztevét az
Elnok értesiti az iilés iddpontjardl azzal, hogy tdvolmaradésa az iilés megtartasat és a panasz
kivizsgalasat nem akadalyozza. Az Erdekképviseleti Forum iilésérdl jegyzékonyvet kell
vezetni. Az Erdekképviseleti Forum Elnoke a panasz Intézményvezeténél tortént
benyujtasatol szamitott 15 napon beliil értesiti a panasztevot a panasz kivizsgalasanak
eredményérol.

A gyermek sziil6je, vagy mas torvényes képviseldje az intézmény fenntartéjdhoz, vagy a
gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat, ha az intézmény vezetdje, vagy az érdekképviseleti

forum 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett
intézkedéssel nem ért egyet.

6. Az ovodas gyermekekre vonatkozo védo — 6vo intézkedések

6.1. A gyermekeknek az évodaban torténdé tartéozkodas soran be kell tartaniuk:
Gyermekeinkkel az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozé eldirasokat, a

tevékenységeikkel egyiitt jaro veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartasformat az
ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirandulasok €s egyéb programok,
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Uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel elott, stb.) életkoruknak ¢€s fejlettségi
szintjilknek megfelelden ismertetjiik, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban
dokumentaljuk. Kérjiik a sziil6ket a szabalyok kozds foganatositasara és betartatasara:

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

e ¢tkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

o ¢tkezés el6tti, WC hasznalat utani kézmosas

e agyermek jeléhez akasztott torolkozo hasznalata

e a WC rendeltetésszerii hasznalata

o ¢tkezéseknél a sziikséges mennyiségli étel elfogyasztasa

e szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa

e cbéd utan, agyon pihenés, alvas

o friss levegdn torténd mozgasban vald aktiv részvétel

e cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az dvodaba csak kivételes
esetben, ha a sziil6 erre kiilon engedélyt kapott (névnap, sziiletésnap, 6voda
rendezvények)

e acsoportszobaba valtocipoben 1éphet be

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

a helyiségek és az udvar rendjének betartasa

a jatékok, evOeszkdzok rendeltetésszerti hasznalata
e az orrnyildsba és szdjba idegen anyagokat nem vihet be

alvasiddben csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

e acsoportszobabol csak engedéllyel a sziilo vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az
engedélyezett helyiségbe

e az udvaron tartézkodas soran csak a jatszorészen tartdzkodhat

az épiiletbdl csak a sziildvel (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutan bejelentette az
ovonodnek, s csak akkor, ha a felligyeletet ellatd 6vodapedagogus a bejelentés
tudomasul vette

e tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

e tarsai testi éps€gét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,

fenyegetést nem alkalmazhat

Kérjiik, hogy:

o Erkezéskor a sziil6k személyesen adjék at gyermekeiket a vele foglalkozo 6vonének,
illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat. Feleldsséget csak ebben az
esetben tudunk vallalni.

e A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak hasznélata valamennyi
dolgoz6 és sziild feladata.
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e A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott nagykoru
személy viheti el az 6vodabol. Tiz éven feliili, de Kiskori gyermek testvérét csak
abban az esetben viheti el az 6vodabdl, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

e A balesetek megeldzése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban €kszert, vagy olyan ruhadarabot, labbelit, amely balesetveszélyes
helyzeteket teremthet.

Az 6voda mitkodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatosag
tlizvédelmi szakhatdsag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariadd, természeti katasztrofa,
terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhatdé magatartasi, viselkedési szabalya:

e arendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (hosszu csengetés) a gyermekek
kotelesek az Oket ellatd felnottek utasitasait maradéktalanul végrehajtani,
képességeikhez mérten a lehetd legrévidebb id6 alatt teljesiteni.

Baleset, tliz és bombariad6 esetén a tlizriadd tervben meghatarozott menekiilési
utvonalon hagyjék el a gyerekek és a felndttek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozodira vonatkozd védd — ovo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.
Az 6vodaba jaré minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo
szabalyok betartasa:

e A gyermek felndtt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil6 megérkezik az 6vodaba
gyermekéért, attol kezdve teljes feleloséggel felel annak testi épségéért, abban az
esetben is, ha még az évoda teriiletén beliil tartozkodik.

e Az o6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

e A sziild gyermekét atoltoztetés utan az 6vondnek adja at.

e A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

e D¢lutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziild menjen oda a pedagdgushoz, vegye
at gyermekeét, és tavozzanak az 6vodabol.

e Az ovodai élet soran a gyermekek csak felndtt feliigyeletében mehetnek ki az
udvarra, illetve a mosddba.

o [Kérjik, a sziil6ket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan
az ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

e Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkdzt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,
amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az
6voda vezetdjének.

o Kérjik a sziilok munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy
betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

e Baleset esetén Onokkel egy idSben azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentoket.
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6.2. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

e Intézményiink mikddtetése sordn az Hatvani Jarasi Hivatal Népegészségligyi Osztaly
altal meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani.

e Az dvodaba csak egészséges gyermek hozhatd. A kozdsség egészsége érdekében lazas
(37,5 C és ennél magasabb hémérsékletil), antibiotikumot szed6 vagy fertézésre
gyanus gyermek a csoportot nem latogathatja.

e A csaladdban eléforduld fert6zo betegségekrol az intézményt értesiteni kell. Ha a
gyermek gyodgyszert vagy gydgyhatasu készitményt kap, arrdl a sziilé irdsban koteles
tajékoztatni gyermeke ovodapedagogusat.

e Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a csoportban, az
6vodapedagogus értesiti a sziildt, illetve a hozzatartozot:

Ehhez feltétlentil sziikséges a pontos cim és telefonszam. Kérjiik, hogy ilyen esetben
minél eldbb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel
is ndvelve a mieldbbi gyogyulés esélyeit.

e Betegség miatt hianyzo gyermeket, gyogyulasa utan, csak orvosi igazolassal tudunk
fogadni. A megtortént kitelezd véddoltasokrdl folyamatosan kérjiik a tajékoztatast. Ha
a sziil6 gyermekét betegség, vagy mas ok miatt nem hozza, a tavolmaradast a helyben
szokdsos mddon tegye meg. Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek
tartozkodhatnak!

e A gyermekek dvodaba Iépésekor — a jelentkezés soran — a sziilének tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége feldl. Amennyiben ez kés6bb jut az érintett
6vodapedagdgus tudomasara, €lhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgélas
inditvanyozésaval.

e Az 6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziildnek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb id6n beliil haza kell vinnie.

e A gyermekek részére gyogyszer, vagy egyéb egészségvedo szer (pld. vitamin,
homeopatids szer) csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat és szakvélemény
(pl.asztma) alapjan adhato be az d6vodaban.

o Ezeket a szereket kérjiik az 6vodapedagogusnak atadni megdrzésre.

o Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, labadozd, fertdzo betegségben
szenvedd gyermeket a sajat, és 6vodastarsai egészségének védelmében nem vehetlink
be. Ilyen esetben az 6vodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

e Betegség utdn az 6vodapedagogus csak orvosi igazolassal egylitt veheti at a gyogyult
gyermeket.

e Fertdz6 gyermekbetegség esetén, az 6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elovigyazatossag, fertdtlenités, véddoltas miatt).

e Az dvoda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.
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6.3. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az dvoda 6ltézéiben minden gyermeknek kiilon szekrénye van a ruhdk tarolasara. Kérjiik,
hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényekben, mert az intézményben
hagyott, ill. a gyermeken 1év6 vagy hozott targyakért felelésséget vallalni nem tudunk.

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik.
Az eredményes neveld/fejleszto tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
szlikségesek:

e Viltocipd a csoportszobai tartozkodashoz (jol szelldz6, megfeleld labtartast biztositd

labbeli)

e Utcai cipd

e Mozgésos foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, tornacipd)

e Legalabb 3 valtas alsonemi és iddjarasnak megfeleld valtéruha.

Tovabba:

e A gyermekek ruhdja €s cipdje gyakran 0sszecserélodhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, ¢s a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és
cipdiket.

e Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egyéb
mas ruhazat sziikségességérdl a sziildket a csoportok hirdetdtablajan tajékoztatjuk.

e A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, kiilon szolgaltatasok
eszkdzei stb.) az érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

e Az dvodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatalat kérjiik melldzni.
Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkoz6 6vodapedagégusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt
¢kszerért — az 6voda dolgozdi nem vallalnak feleldsséget. Az ékszerek eltlinése
esetén az 6voda nem tartozik kartéritési feleldsséggel.

o A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujtd eszkozoket, telefont, vago-szurd
eszk6zoket az 6vodaba nem hozhatnak.

e A sziilék gyermekeik részére az n. ,,befogadas-beszoktatas” ideje alatt cumit,
cumisiiveget, vagy egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak.

e Kedvenc jatékeszkozoket csak akkor hozhatnak be a gyermekek, ha az 6vodai
jatékeszk6zokhoz hasonloan kezelik dket (mindenki jatszhat vele a nap folyaman).
Megrongalddasuk esetén azonban az 6voda karfeleldsséget és kartéritést nem vallal.

e Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6voda udvaron a kijelolt
helyen lehet tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk,
eltlinésiik esetén az intézményt karfelel0sség és kartérités nem terheli. Sajat
tulajdonu kerékparok az 6voda udvaran csak az 6vodapedagdgus engedélyével
hasznélhat6.

o A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésti, fogkefe) tisztantartasarol
cser¢jiik biztositasardl a sziilok gondoskodnak.
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7. A gyermekek étkeztetése

Az 6vodaban:

e A gyermekek dvodai étkeztetését a Lemyca Kft vallalkozasban biztositja.

e Az 6voda napi haromszori tdplalkozdsdnak megszervezése az 6voda feladata.

o Taplalék allergias gyermekek specidlis étkezési igényét az Ovodavezetdénél lehet kérni
orvosi szakvélemény alapjan.

e Nem etikus a tobbi gyerekkel szemben €s az 6voda tisztantartasat is zavarja, ha a
gyermek az 6voda teriiletén otthonrol hozott ¢lelmiszert fogyaszt, nassol /csokoladeé,
turd rudi, sosrud.../ ezért kérjiik, tartsak ezt tiszteletben.

o Az étkezés lemondasnak és 6voddba valo visszaérkezésnek modjarol irdsos formaban
tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasulvételét alairasaval igazolja.

o Téritési dij befizetése: személyesen, és utalassal torténhet.

e Amennyiben a sziil6 nem tesz eleget befizetési kotelezettségének irasban felszolitjak.

e Azingyenes étkezést igénybe vevo sziilo kotelessége: a sziikséges nyilatkozatok,
igazolasok benyujtasa valamint az étkezés lemondasa a gyermek hidnyzésa esetén.

e A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 48 oran at megdrizni (ANTSZ)

e Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet - a sziilok
altal behozott gyiimdlccsel és zoldséggel egészitiink ki. (hétféi napokon). Kérjiik,
hogy a behozott gyiimolcsoket és zoldségeket biztonsagos helyrdl szerezzék be,
vasarlasukat szdmlaval kell igazolni.

A bolcsédében:

o Téritési dij
Az intézményi téritési dij kiilon meghatarozasra kertiil a gyermek gondozasara, nevelésére,
nappali feliigyeletére és a vele torténd foglalkozasra (a tovabbiakban egyiitt: gondozasara),
valamint a Gyvt. 151. § (3) bekezdésében foglaltak szerint a gyermekétkeztetésre
vonatkozdan. A kotelezett altal fizetendd téritési dij 6sszegét Abasar Kozség
Onkormanyzatanak Képviseld testiilete allapitja meg. Az intézményvezetd a kotelezettet
irasban tajékoztatja a személyi téritési dij 6sszegérdl a Megallapodas megkotésekor.

e Téritési dij mértéke
A bolcsddei személyi téritési dij (étkezés €s gondozas dija egyiitt) nem haladhatja meg a

csalad egy fore jutd nettd jovedelmének 25%-4t. Ingyenes étkezésben részesiilok esetén az
egy fore jutd nettd jovedelem 20%-at.
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e A téritési dijmentességek kore

Ingyenes ellatasban kell részesiteni a jogosultat, ha a téritési dij fizetésére kotelezett
jovedelemmel nem rendelkezik.

Bolcsédében, mini bolesédében nyujtott bolcsddei ellatas esetén

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek,

b) a tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek,

¢) a harom- vagy tobbgyermekes csaldd gyermekének,

d) * az atmeneti gondozasban 1év0, az ideiglenes hatallyal nevelOsziilonél vagy
gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek,

e) * a védelembe vett gyermek gondozasat

téritésmentesen kell biztositani.

Ingyenes étkezés: fentieken kiviil a sziil6 nyilatkozik, hogy csaladjaban az egy fore jut6 havi
jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 0sszegének
130%-at.

A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az intézményben hazilag készitett ételt
behozni és azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését a kereskedelemben kaphatod, bevizsgalt
aprosiitemények, illetve torta felhasznalasaval ajanlott megszervezni. (Cukraszati tortat csak
szamla ellenében, a cukraszda nevének feltiintetésével, illetve a hiitési folyamat megszakitasa
nélkiil lehet behozni.) Az intézménybe csokoladét, édességeket, iiditket, szorpoket az tinnepi
alkalmak kivételével behozni nem szabad. A talzott cukorka és cukros iidit6k fogyasztasat
keriilni ajanljuk.

8. Sziilok az 6vodaban

8.1 A sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot mellézve,
er6szakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében, kérjiik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben. Példaul, mell6zzék gyermek elétt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo
felnottekre, és keriiljék gyermekeik verekedésre vald biztatdsat még abban az esetben is, ha
el6z6 nap az Ondk gyermekét érte sérelem.
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Egyiittmikodés:

e Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb mddszer szerint
neveljiik, sziikség van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra, és Oszinteségre.

e Komolyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
o6vodapedagodgust, illetve sziikség szerint az 6vodavezetot, és veliik kdzosen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

e A sziil6knek lehetéségiik van ra — és mi pedagogusok igényeljiik is -, hogy az
6vodaban foly6 pedagdgiai munka kialakitasdban a megfeleld forumokon aktivan részt
vegyenek, Otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkodast.

A sziil6k joga kiilonosen, hogy:

e megismerje az 6voda Pedagdgiai Programjat, Hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

o gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes €s érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

e gyermeke neveléséhez igénybe vegye a Pedagogiai Szakszolgalat intézményeit

e kezdeményezze sziildi szervezet vagy 6vodaszék 1étrehozasat, és annak munkéjaban,
tovabba a sziil6i képviselk megvalasztasdban, mint valasztd, €s mint megvalaszthatd
személy részt vegyen,

e asziilo irdsbeli javaslatat az 6voda vezetdje, a nevelOtestiilet, a Sziilok K6zossége, az
o6vodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstol szamitott tizendt napon beliil
valaszol.

e az 6voda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgéltatasok
megszervezesét,

e a gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
ovodavezet6tdl, az e korbe tartozo tigyek targyaldsakor képviseldje tandcskozasi
joggal részt vehet a nevelOtestiilet értekezletein,

e személyesen vagy képviseldi Gtjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

e az Oktatasi Jogok Biztosahoz forduljon.

A sziil6 kotelessége, hogy

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi €s erkolcesi fejléddéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon
ehhez minden tdle elvarhato segitséget, egyiittmiikodve az 6vodaval, figyelemmel
kisérje gyermeke fejlodését,

e rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo dvodapedagogusokkal,

e harom éves kortdl biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét, tovabba
hat éves kortol tankdtelezettségének teljesitését,

e tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

e closegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

e megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,

o gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa gyermekének
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az iskolapszicholdgusi, 6vodapszichologusi vizsgalaton €s a fejleszté foglalkozasokon
val6 részvételét, ha a gyermekével foglalkozo dvodapedagodgusok kezdeményezésére,
a nevelGtestiilet erre javaslatot tesz.

Ha az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziil6 nem tesz eleget, a kormanyhivatal
hatosagi eljaras keretében kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

Az egyiittmiikddésre alkalmas forumok:

Beszoktatas, befogadas

Folyamatos, egyénre szabott ,,anyas” beszoktatas ideje altalaban egy hét
Kérjiik a beszoktatas alatt a sziil6 is gondoskodjon sajat valtociporol!

Sziil6i értekezlet

- Evente 3 alkalommal (kis és kozépsé csoportban)

- ¢évente 2 alkalommal (nagycsoportban)

- Leendd 6vodasok sziilei részére

- Tankdteles koru gyermekek sziilei részére az iskolaban a nevelési év végén
Fogadoora : A sziil6 és az 6vono altal eldre egyeztetett idépontban
Csaladlatogatas (indokolt esetben, sziikség szerint)
Nyilt napok :Evi egy alkalommal / tavasszal/ a nagycsoportban.
Egyéb alkalmak /munkadélutan, kirandulas, iinnepek/

Ezeken a rendezvényeken, programokon szamitunk a sziilok megjelenésére. Kérjiik, hogy a
felnotteknek szol6 programra gyermekiiket ne hozzak magukkal.

Kapcsolattartas:

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegii beszélgetésekre az

6vodapedagogusok figyelmét munkdja kdzben hosszabb idére ne vonjak el a
gyerekcsoporttol, mert ez kdnnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.
Gyermekiikkel kapcsolatosan informaciot csak a sajat 0vodapedagogusaiktol, vagy az
6vodavezet6tdl kérjenek.

Minden 6vodai csoportnak miikddik zart Facebook csoportoldala, melyet kériink napi szinten
figyelni, kdvetni.

Lehetdség van az online kapcsolattartasra: az 6vodapedagogus messenger oldalan, a csoport
facebook oldalan vagy emailben: abasariovi@gmail.com.

9. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az intézmény helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idében az 6vodaba
felvett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziil6k, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az
engedélyezett alkalmakkor az SZMSZ-ben leszabalyozott modon tartézkodhatnak (pl. nyilt
nap, tinnepélyek, fogadd ordk, értekezletek, stb.)
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A gyermekek és a sziilok csoportszobaban torténd benntartdzkodasahoz valtocipd hasznalata
szlikséges.

Az 6voda helységeit mas, nem nevelési célra atengedni kizarolag a gyermekek tavollétében,
az ovodavezetd, valamint a fenntart6 képviseldjének engedélyével lehet; kivéve a pedagogiai
program szerint szervezett iinnepeket €s egyéb rendezvényeket

A helységek tisztasaganak fenntartasa, a berendezési targyak épségének megorzése az 6vodai
dolgozdk, sziilok és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség és elvaras.

Az intézmény helységeinek - sziilok altal torténo - hasznalhatéosaganak rendje:

Pedagogiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jaro
gyermekek sziileinek, csaladtagjainak bevonasa az intézmény életébe, illetve a sziilok segitd
tdmogatasa nevelési €s egyéb vonatkozasokban.
A higiénés €s egyéb szabalyokat betartva a sziilok az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:

e A csoportok foglalkoztatd termei az otthonrol hozott valtocipd hasznélataval

e A gyermekek 61t6z6i

e Az o6voda udvara

e Az 6voda elbtere, folyosdja

A sziilok altal nem hasznalhat6 helyiségek:
e gyermekmosdok
e konyha
e cgyéb helyiségek

e A zavartalan iinnepélyek megvalositasa érdekében kérjiik a sziildket, hogy pontosan
jelenjenek meg.

e A sziildk és a gyerekek szamara szervezett rendezvényeinket kérjiik, hogy mobil
telefonok hasznalataval ne zavarjak.

e Az intézmény teriiletén és udvaran a dohanyzas szigoruan tilos!

10. Egyéb rendelkezések
10.1. Orvosi ellatas

Az iskola egészségligyi vizsgalatokat az 6vodasok egészseégligyi ellatasat biztositd évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el az dvoda orvosa, a fogorvos €s a védond.

A vizsgalatokon valo részvételt — a sziilok elézetes hozzajarulasat beszerezve — minden
gyermek szamara biztositani kell.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje
e Az 6vodaba jard gyerekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a fenntartd
altal kijelolt védond latja el.
e A védond havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az dvodat,
vezeti ez egészségligyi torzskonyveket, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel
kiséri a véddoltasok meglétét.
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e Szakorvos végez évente fogorvosi szlirdvizsgalatot.

e A konyhakban és mosdohelyiségekben - egészségiigyi szempontbdl - csak az dvoda
dolgozoi tartozkodhatnak!

e A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigoruan tilos!

e Az 6voda épiiletében €s azon kiviil 5 méter tavolsdgban dohényozni tilos!

11. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6
megkiilonboztetett ellatasban részesités, pedagogiai szakszolgalathoz
fordulas érvényesitésének segitését szolgalo eljarasrend

Az 6voda a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallés-,
latas-, mozgasfejlodésének eredményét, - sziikség szerint, de legalabb félévenkeént - rogziti.
Rogziti tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.
Az eredmények megitélésében és az intézkedések meghatarozaséban a csoport
o6vodapedagdgusait sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagogus,
pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak €s személyes
adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos 6vond
megosztja a sziilovel. A sziil6 kérésére a fejlodési napld az 6vodaban megtekinthetd. A
pedagogus tanacsot adhat a sziilé szamara, a gyermek otthoni fejlesztéséhez

Az 6vodapedagdgus, indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat
igénybevételét.
A szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdddden a gyermek a délel6tti idészakban a

javaslatban foglaltaknak megfeleld fejlesztésben részesiil.

A hazirend betartasat koszonjik!
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12. Zaro6 rendelkezések

A hazirend 2022. méjus 1. napjan 1ép hatélyba, és visszavonasig érvényes.
A hazirend médositasara javaslatot tehet a nevel6testiilet, a fenntart6, a sziilok kozossége.
A hazirend elkészitésérol és kozzétételérdl, mint intézményvezetd gondoskodom.

Abasar, 2022. aprilis 29. intézményvezetod

13. Legitimacios zaradék

Az intézmény neveldtestiilete a Hazirend tartalmat megismerte, nevel6testiileti értekezleten

megvitatta €s ...........oiiiiiiiiiia. sz. hatarozataval elfogadta.

Abasar, 2022.4prilis 29. e a neveldtestiilet képviseldje

Az intézmény Sziil6i Szervezete a Hazirendben foglaltakat megismerte, véleményezte

Abasar, 2022. aprilis 29.

..................................... a szilo1 szervezet képviseldje

Jovahagyta:
Abasar, 2022. aprilis 29.

PH.

Kobziné Pelle Beata intézményvezetd
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